
110學年度第二學期

優培教學助理
期末考核



教學助理期末考核
項目 分數比例

自由參與
(期中)

教發中心增能活動
(實體、線上講座及線上影片)

-
(列入優良TA遴選評分項目)

必做
(期末)

受輔學生意見回饋表 -
(列入優良TA遴選參考項目)

教學助理自我評鑑 10 %

授課教師評鑑 30 %

期末工作報告(至少300字)
35 %(授課教師)

25 %(教發中心)



考核項目補充說明

增能講座：全程參與才得以計之(無須寫心得)，活動開始前須簽到，
活動結束後須簽退，講座時間將另行公告。

增能影片：若本學期有上傳影片至iLearn平台，將另行公告，於公
告期限前繳交影片心得(每篇至少300字，勿抄襲，不諳中文者，可
寫英文)，即得以計之。

受輔學生意見回饋雖不計分，但期末仍須發送受輔學生意見回饋表。

擔任2門課程TA者，必做項目須重複兩次，即工作報告填寫*2+自
我評鑑*2+受輔學生問卷發送*2



考核平台操作說明

約於期末考前三週進行期末考核項目

完成工作報告填寫、自我評鑑、受輔學生問卷發送

Step 1.登入「學生資訊系統」
 期末欲進行考核時才會開放使用權限，目前暫不開放



考核平台操作說明

Step 2.
A

B



考核平台操作說明

Step 3.

 請忽略此項目

 請忽略系統內各項目之配分比



考核平台操作說明
Step 4.填寫工作報告 (授課教師：35%；教發中心25%)

至少300字
(不諳中文者，可寫英文)

因心得填寫完成，儲存後，即無
法修改，建議先在word檔擬定好
心得內容，再將最終版本之心得，
複製於系統內心得填寫的欄位，

再行儲存送出



考核平台操作說明

所有修課學生名單

Step 5. 寄出修課學生受輔問卷

 受輔學生會在您寄出問卷後3天，於t-mail收到問卷

可選擇「全選」，或是指定擬填寫之學生



考核平台操作說明
Step 6. 填寫自我評鑑

若此欄位未自動出現
step 4所填寫的工作
報告心得內容，請直
接將該步驟之心得內
容複製至此欄位即可。

記得每個問題都要回答到喔！！



獎勵制度

期末考核成績達等第B-(含)以上者，可向教發中心申請教

學助理證書；期末考核成績達等第A(含)以上者，將給予

公開表揚及頒發獎狀。

若同一學年度，上、下學期皆擔任教發中心教學助理，且

期末教學助理考核成績皆達等第A(含)以上者，可參與優

良教學助理遴選，擇優數名，每位頒發獎勵金及獎狀乙份。
 建議大家在執行教學助理任務時，可拍照或留下講義等檔案，以作為未來參加遴選時之備審資料



尾聲
東海大學教學發展中心 110-2教發TA小夥伴

粉專按個讚，教發說你/妳讚 加入Line群組，資訊不受阻
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